                                                              Приложение 
                                                                           к приказу заместителя директора
                                                                                       МУ «КЦСОН Заволжского
                                                                             района г. Ярославля»
                                                                                       от «23» мая 2024 г. № 32


ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _GoBack] о группе «Творческая мастерская «Деленка» социально-реабилитационного отделения без организации проживания для граждан пожилого возраста, инвалидов, а также лиц, больных наркоманией, 
МУ «КЦСОН Заволжского района г. Ярославля» 


Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», постановления Правительства ЯО от 18.12.2014 № 1335-п «О порядке предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг и признании утратившим силу постановления Администрации области от 04.04.2005 № 46-а», иных нормативных актах ЯО, Устава МУ «КЦСОН Заволжского района г. Ярославля», положения о социально-реабилитационном отделении без организации проживания для граждан пожилого возраста, инвалидов, а также лиц, больных наркоманией, МУ «КЦСОН Заволжского района г. Ярославля».

1. Общие положения

 1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность группы «Творческая мастерская «Деленка» (далее – Группа),  созданной на базе социально-реабилитационного отделения без организации проживания для граждан пожилого возраста,  инвалидов, а также лиц, больных наркоманией, (далее – Отделение) в МУ «КЦСОН Заволжского района г. Ярославля» (далее – Учреждение) для продуктивной организации самостоятельной жизни пожилого человека, инвалида, лица, больного наркоманией, налаживания отношений с социумом, комфортное нахождение в компании, совместное времяпрепровождение, поиск новых друзей, развития коммуникативных способностей, повышения самооценки и  жизненного тонуса.
1.2. Прием в Группу производится на основании личного письменного заявления. Членами Группы могут быть граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно или преимущественно проживающие на территории Ярославской области, беженцы, которые признаны нуждающимися в социальном обслуживании (далее – получатель социальных услуг). 
1.3. Перечень документов для зачисления в Группу, основания для принятия решения об отказе в предоставлении социальных услуг в группе, предоставление социальных услуг бесплатно, за плату, основания прекращения предоставления социальных услуг определены Положением о социально-реабилитационном отделении без организации проживания для граждан пожилого возраста и инвалидов, а также лиц, больных наркоманией Учреждения.
 1.4. Между участниками Группы (его законным представителем) и Учреждением заключается договор о предоставлении социальных услуг на период действия индивидуальной программы предоставления социальных услуг.
 1.5. Принцип деятельности Группы:
- добровольность;
- коллегиальность;
- активность;
- инициативность;
- доброжелательность;
- корректность;
- уважение достоинства;
- терпимость.

2. Цели и задачи деятельности Группы

2.1. Основной целью деятельности Группы является: 
- организация культурно-досуговой деятельности для граждан пожилого возраста и инвалидов, а также лиц больных наркоманией;
- создание благоприятных условий для расширения социальных связей;
- общее развитие и формирование качеств творческой личности в направлении декоративно-прикладного творчества.
2.2. Основные задачи:
- формирование личного и творческого самораскрытия; 
- укрепление народных традиций;
- овладение новыми технологиями в изготовлении игрушек-сувениров;
- участие в конкурсах, выставках и т.д.

3. Организация деятельности Группы

3.1. Занятия Группы проводятся не реже 4 раз в месяц. Продолжительность занятия - 45 мин. 
3.2. Группа создается, реорганизуется и ликвидируется по решению директора Учреждения. 
3.3.  Непосредственную работу Группы осуществляет инструктор по трудовой терапии, который составляет годовой план работы, ведет занятия, индивидуальные консультации, формирует программы деятельности, представляет отчет о деятельности Группы, организует все запланированные мероприятия, ведет реестр членов Группы. Для организации работы руководитель Группы может привлекать специалистов со стороны. 
3.4. Деятельность Группы предусматривает:
- проведение групповых и индивидуальных занятий; 
- участие в конкурсах, выставках;
- вручение благодарственных писем за вклад в совершенствование и развитие творческой деятельности участникам Группы (при наличии). 
3.5. Руководитель Группы составляет перспективные планы деятельности, ведет журнал учета работы.

4. Виды предоставляемых социальных услуг

4.1. В группе предоставляются следующие виды социальных услуг:
4.1.1. Социально-бытовые услуги:
- предоставление площади жилых помещений, помещений для организации реабилитационных мероприятий, трудотерапии и культурно-досуговой деятельности и иных помещений, используемых для предоставления социальных услуг, согласно нормативам, утвержденным правительством ЯО;
- уборка жилых помещений, помещений для организации реабилитационных мероприятий, трудотерапии и культурно-досуговой деятельности и иных помещений, используемых для предоставления социальных услуг.
4.1.2. Социально-медицинская услуга:
- проведение первичного медицинского осмотра и первичной санитарной обработки.
4.1.3.  Социально-трудовая услуга:
- проведение мероприятий по использованию остаточных трудовых возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам, а также оказание помощи в трудоустройстве.

5. Руководство и контроль за деятельностью Группы

5.1. Общее руководство и контроль за деятельностью Группы осуществляет заведующий социально-реабилитационным отделением без организации проживания для граждан пожилого возраста, инвалидов, а также лиц, больных наркоманией, Учреждения. 
5.2. Для обеспечения деятельности Группы заведующий Отделением создает необходимые условия, утверждает планы работы, привлекает партнеров. 
5.3. Работа Группы отражается в документации: 
- положение;
- план работы; 
- табель учета посещаемости получателей социальных услуг;
- отчет о выполненных мероприятиях (результат). 

6. Права и ответственность участников Группы

6.1. Каждый участник Группы имеет право: 
- пользоваться всеми видами услуг, предоставляемых его членам; 
- активно участвовать в деятельности Группы, обсуждать вопросы деятельности Группы, выступать с инициативами по её совершенствованию; 
- вносить идеи для ее развития, привлекать новых участников Группы, увлечённых рукоделием и прикладным творчеством; 
- по результатам работы может быть представлен к различным видам поощрений (благодарственные письма, льготные билеты на мероприятия);
- участвовать в конкурсах, смотрах, мастер-классах, творческих встречах, выставках, конференциях и других мероприятиях, проводимых Группой, пользоваться его оборудованием и программным обеспечением; 
- свободно распространять информацию о деятельности Группы; 
- оказывать по мере возможностей любую поддержку другим участникам Группы;
- свободно выйти из Группы. 
6.2. Каждый участник Группы обязан: 
- бережно относиться к имуществу, соблюдать порядок, предусмотренный в отделении, соблюдать технику безопасности, соблюдать правили внутреннего распорядка;
- с уважением относиться к представителям и участникам Группы;
- в установленные сроки добросовестно выполнять задания и поручения руководителя Группы; 
- в своей деятельности руководствоваться Положением Группы; 
- поддерживать на должном уровне моральный климат в коллективе; 
- не разглашать конфиденциальную информацию, связанную с деятельностью Группы; 
- поддерживать традиции Группы.
6.3. Иные права и обязанности участника группы регламентируются Положением о социально-реабилитационном отделении без организации проживания для граждан пожилого возраста, инвалидов, а также лиц, больных наркоманией, Учреждения.


7. Результат деятельности Группы

7.1. Ожидаемый результат:
- улучшение мелкой моторики и координации пальцев рук; 
- развитие тактильного восприятия, координации движений, внимания, усидчивости;
- формирование умения создавать художественный образ своего изделия;
- развитие творческих способностей.



____________________________________________________
